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,Щодаток 2

до Порядку вiдбору громадських
об'сднань для надання фiнансовоi
пiдтримки з бюджету MicTa Киева

Заявка на участь у конкурсному вiдборi

Назва Iромадського об'сднання, що
rrодае конкурсн}, пропозицiю

Громадська ор ганiзацiя <Подiльське
районне товариство iнвалiдiв <Сднiсть>

Назва прiоритетного напрямку реабiлiтацiя та соцiальний захист осiб з

iнвалiднiстю рiзних нозологiй захворювань
(KpiM осiб з вадами слуху та зору)

Назва проскту

Вiдповiднiсть проскry оперативним

цiлям, завданням та заходам Стратегii

розвитку мiстаКиева до2025 року

Вiдповiдас оперативним цiлям, завданням
та заходам Стратегii розвитку м.Киева до
2025 року: благодiйна допомогата захист
соцiальних, економiчних, творчих,
культурних, спортивних та iнших спiльних
iHTepeciB осiб з вадами здоров'я

Загальна сума витрат для виконання
(реалiзацii) проекгу, тис,!рч:----

99^6

95.0

Мiнiмально необхiдний обсяг витрат для
виконання (реатliзацii) проскry, тис.грн.

95,0

Термiни реалiзацii проскту Впродовж 2022 року
Адреса громадськоi органiзацiТ
телефон, факс, e-mail

м.КиIв, вул. Св:
м.Киiв, вул. Св,
4З4-8'7 -З7 pr

iтлицького,24-А
iтлицького,28-В
гti.ednist(@ukr.net

Прiзвище, iм'я, по батьковi голови
громадського об'сднання ,4

тlфьФGрtпOfio ,r-/
пiдпис керiвника гро маДСЬК"ЧР$"ОiWБ;

пе чатка гро м адс ь кого об' еднан "' K.\'t;;' ЪЧЬЪЪЪЩ

д*^ ДсftryЕа+JаИМ

Юр'ева К.М.
(п l Б.)

,Щата реестрацii заявки - /J. /} }о//
Ресотрацiйний номер конкурсноТ
пропозицiТ

*

11/"{/
Пiдпис

- 

Й/ (аr*о. 0/wцl,
* запо*юеruсяЬбрганiзатором конкурсного вiдбору
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,Щодаток 3

до Порядку вiлбору громадських
об'еднань для надання фiнансовоi
пiдтримки з бюджету MicTa Кисва

Опис проекту

для реалiзацii у 2022 poui

назва громадського обосднання, яка пода€ проскт

громадсъка органiзацiя (подiльське районне 'ОВаРИС'ВО 
iHBaJliДiB (еДНiСТЬ)

1,. Загальна iнформацiя про громадське об'еднання:

- дата створення тr__ л__j,___: ,лл,

го (пртI <сднiсть>> була створена та зареестрована в Управлiннi юстицii

Подiльського району м.Киева 02,08,2002 Nq53,

- предмет дiяльностi
Метою дiялъностi Товариства с сприяння благодiйнiй допомозi та соцiальному

захисту осiб з iнвалiднiстю, що . .rп."u*и Громадськот органiзацii кподiльське

районне товарис.Гво iнвалiдiв кедНiсть> вiдповiдНо до КоНститучii УкраТни, Закону

УкраiнИ <ПрО громадськi об'еднання>, Закону Украiни пПро основи соцiальноi

захищеностi iнвалiдiв Украiни>,

- структура та чисельнiсть
Вищим органом Товариства е Конференцiя, яка скликасться один раз на piK,

Правлiнн" " 
*in"*ocTi 7 о.iб-"п.riв Товариства, яке, згiдно Статуту, скликасться

один раз у kBapT.uI та ревiзiйна комiсiя, у кiлъкостi 3 осiб, яка скликаеться один раз у

pil. ЫzoZt роui на облiку в органiзацii стоiтъ з88 осiб з iнвалiднiстю,

- джерела фiнансування
Бюджетн. фiru".ування, пожертвування, спонсорська та благодiйна допомога

вiд юридичних т,а фiзичних осiб,

- наявнiсть pecypciB для виконання про€кту

Маемо2оренДоВанихпримiщеннязааДресаМи:вУл.Свiтлицького,28-В
(офiсне примiще""" дп" роботи) загальною площею З9,з м2, та вул, Свiтлицького,

24-л(складсъкепримiщенняДЛяВиДачiблагодiйноiДоПоМоГи)загальноЮпЛоЩеЮ
7J,2Mz.B штатi Товариства е працiвники в кiлькостi 4 чоловiк та 4 волонтери на

добровiльних засадах. Також *ub*o всю необхiдну матерiа;rьно-технiчну базу: Пк,

мФу, телефон, iHTepHeT, маемо свою електронну скриньку, свiй сайт, де

висвiтлЮсмо роботу Товариства, заходи та подii,

- досвiд реалiзацii заходiв iз залученням бюджетних коштiв



БлизькО 10 poKiB Го кПРТI кСднiсТь) вдалО працюе iз залученням бюджетних

коштiв над проГрамами кТурбота>> та <<Соцiальне партнерство)).

2. опис та обгрунтування необхiдностi реалiзацii проекry

2,|, Мета проектУ 
t iтrпяпiпнiстто 1 ,-t 

потенцiал. ЗмiнитиНадати можливiсть людям з iнвалiднiстю реалiзувати свlи потенцlал, JMl

ставлення суспiльства до проблеми iнвалiдностi, а саме вiдношення до людей з

iнвалiднiстю, як до повноправних членiв суспiльства, що мають piBHi права з

iншими громадянами краiни. Захист законних соцiаrrьних, мораJIьних, економiчних,

творчих, культурних, спортивних та iнших спiльних iHTepeciB осiб з iнвалiднiстю -
членiв Товариства.

2.2. Щiльова група, на яку спрямовано про€кт (з розподiлом за статтю)

На даний й. 
"u 

облiку " 
Touup"cTBi перебувають з88 осiб з обмеженими

можливостями Bcix груп та нозологiй, а саме:

_ особи з iнвалiднiстю i .pyn, _ 52 особи (з них жiнок _ з7 осiб, чоловiкiв _ 15

осiб);
- Особи з iнвалiднiстю II

76 осiб);
- Особи з iнвалiднiстю III

групи -l82 особи (з них жiнок _ 106 осiб, чоловiкiв -

групи - 130 осiб (з них жiнок - 83 особи, чоловiкiв -
47 осiб);

- .Щiти-iнвалiди з дитинства - 24 особи (з них дiвчаток -l5 осiб, хлопчикiв - 9

осiб).

2.з. Опис проблеми, на вирiшення якоi спрямовано про€кт,

Розвиток демократичного суспiльства в YKpaTHi також потребуе нових

стратегiй i пiдходiв до формування соцiальноi полiтики щодо людей з iнвалiднiстю,

змiна акцентiв ; rйJЙ'ri *о"цепцii iнвалjдностi призводить до необхiдностi

забезпечення комплексного пlдходу у cTBopeHHi умов, якi б сприяли реалiзацiТ прав

осiб з iнвалiднiстю на piBHi з iншими громадянами краiни.

люди з iнвалiднiстю рiвноправнi члени суспiльства, якi потребують

спiлкування, знайомства , ,u"*опишнiм середовиЩ€М, можливiсть брати участь у

рiзних заходах та ryртках самодiяльностi з пъслiдуючим розвитком своiх здiбностей,

2.4. План заходiв з реалiзацii проскту,

Етапи реалiзацii Опис заходiв для
здiйснення етапу

TepMiH

реалiзачiТ
етаtry

Результати
здiйснення
етапу

1. ],З л4еmою

вuзначення zoduH

провеdення zypmKiB,

провесmu
обzоворення
пumання щоdо
зручносmi ix
вidвidування,

Люmuй,
2022р.

склаdання
zрафiку
провеdення
zypmKiB
саллоdiяltьносmi
(вuшuвання) mа

ознайоtwлення з
HltJй кожноZо

учаснuка.

lеmап. Склаdання
zрафiку провеdення

zypmKiB
салцоdiмьносmi.



забезпечення

учаснuкiв еурmкiв
caModiпtbHocmi
пidручнtl"пtu

лtаmерiаламtu.

1.2.Уклаdання
dоzоворiв ъцоdо

прudбання
необхidнuх
маmерiалiв.

Орzанiзуваmu фоmо з
найкраuluл,tu

робоmамu mа
вuкпасmu ix на сайmi.

].3.Вuкласmu на
сайmi найкраtцi

робоmu учаснuкiв

Березень,
2022р.

KBimeHb-
Груdень,
2022р.

забезпечення

учаснuкiв
zypmKiB
необхidнutиu
пidручнuпtu
маmерiалаtиu
dля провеdення
Zурmка з
вuluuвання,
Вручення
BuHazopod за
Kpauli робоmu.

2еmап. Рiзнi
лцожлuвосmi piBHi
права. Мiэtснароdнuй
deHb бороmьбu за
права осiб з
iнвалidнiсmю.

]. ].Уклаdання
dоzоворiв щоdо
прudбання
членськ1,1х квumкiв.

].2.Уклаdання
dozoBopiB щоdо
прudбання
канцелярськ1,,lх
прuналежносmей.

05.05.2022р,

Сiчень-
Груdень,
2022р.

забезпечення
членiв
Товарuсmва
членськu"l4u
квumкал4u.

забезпечення
працiвнuкiв
Товарuсmва
необхidнuмu
канцелярськшrиu
прuнсulеJlсносmя

dля

успlulноzо
зdiйснення
ocHoBHoi' ,лlеmu

про€кmу.

3еmап. Конкурс
кНайкраu4е фоmо у
вuu,tuванцi> на lень
вulаuванкu.

Зробumu

фоmоконкурс
краlц1,1х вuuluванок,
якi буdуmь оdяzнуmi
на членах
Товарuсmва i
вuшасmu на сайmi.

19.05.2022р. заохочення

учаснuкiв за
кульmурну
освiченiсmь mа

dуховну
cBidoMicmb, за
dоmрulwання.
нацiонально[ mа
zромаdянськоi
позuцi[.

01.0б,2022р. Орzанiзуваmu
на I5 dimей
iнвалidнiсmю
mа 15 осiб
iнвалidнiсmю
dumuнсmва
екскурсiю
Днiпру

з
з

4еmап, Прuверmання
ynazu dо поmреб mа

прав dumuнu. !ень
зсшuсmу dimей.

1.1.Укласmu dozoBip
3 mурuсmuчнuлt
бюро на 15 dimей з
iнвqлidнiсmю.
].2.Уклаdання
dozoBopy на
mранспорmнi
послуZu з



перевезення в

pclJvrчax реалiзацii

Орzанiзуваmu
екскурсiю осiб з
iнвалidнiсmю do

Сmраусовоi
фермu 30 на

осiб (] 5

dорослuх mа ] 5

dimей)

0З.12,2022р.1. ].Уклаdання
dozoBopiB щоdо
eKcKypcii do

Сmраусовоt фермu.
].2. Уклаdання
dоzовору на
mранспорmнi
послу?u з
перевезення в

рqмках реалiзацit

5еmап. Мiэtснароdнuй

dень iнвацidiв

2.5. Участь громадського обrеднання в реалiзаuii проекту (людськi, фiнансовi

ресурси тощо).

,щля успiшноi реьiзацiт проекту Товариств_о мае два орендованих примlщення,

необхiдну матерiйьно-технiчнубазу, ПК, мФу, телефон, мае достУп до BcecBiTHboi

мережi iHTepHeT, мае свою електронну пошту, свiй сайт,

штат органiзацii налiчус z працiвника. Також залучено 4 волонтери на

громадсЬких засадах по доглядУ за тяжко хворими особами з вадами здоров'я -

лежачих, немlчних, одиноких. OKpiM того с З праuiвника Товариства, на яких

покладена вiдповiдальнiсть ru ор.uпiзацiю ru про",дЪння гурткiв самодiяльностi,

Фiнансовi ресурси з бюджету м,Киева та спонсорiв,

2.6. Очiкуванi результати реалiзацii проекту (вкажiть KoHKpeTHi

якiснi результативнi показники)
Близько 100 Ьсiб з iнвалiднiстю братимуть участь у запропонованих

сприя€ бiльш широкому залученню людей з iнвалiднiстю до участi у

*rrri, реалiзачiI жнiх прав, як громадян краiни,

2.7. Можливiсть поширення досвiду реалiзаuii проекту.

Впродовж t9 poKiB То"чрЙr"о'..rрr"с благодlйнiй допомозi та соцiальному

захисту осiб з iнвьiднiстю, тому мае власний великий досвiд роботи в даному

кiлькiснi та

заходах, що
суспiльному

свосi дiяльностi
iншi громадськi

напрямку.
Завдяки сучасним

на своему сайтi тому
органiзацii.

засобам зв'язку викJIадаемо iнформацiю щодо

досвiд реалiзачii проекту можна поширити на

3. *Кошторис про€кту

II*м cra-r витрат на реалiзачiю

Пiдручнi м iали для вишцmццд
15 000,001посл (15 дiтей)

3 450,00150,00
П.,typ.t" *Ътраусину ферму (15

дорослих тqlЦдgЦ

1l

i,
i

i

i



4. Оплата за автобуси 2поi'злtсих5год 500"00 5 000,00

5. Оплата теплопOстачання (2 примiщення) 10,0 гкал 2500,00 25 000,00

6, Оплата водопостачання 20 2б,00 520,00
,7. Оплата електрсlенергii 3000 кВт 2,80 8 400,00

8. вивiз смiтгя 1,2 мз х 12 Mic 24з,00 3 500,00

9. Послуги зв'язку 1 послуга х 12

Mic
300,00 3 600,00

10. Експлуатацiйн.i послуги 116,5 м2 х 12 Mic 5,30 7 400,00

11 членськi квитк:и 400 шт 20,00 8 000,00

l2 Канцтовари:
- Папiр А4
- Папка на зав'язках
- Папка швидкозшивач
- Файли
- Ручки
- Олiвцi
- Коректор
- Клей-олiвець

грн
20 пач
20 шт
20 шт
8 упак
20 шт
20 шт
бшт
бшт

5000,00
120,00
10,00
12,00
80,00
15,00
13,00
70,00
90.00

5 000,00
2 400,00
200,00
240,00
640,00
300,00
260,00
420,00
540,00

Загальна cylula 99 570,00

* 
,Що кошторису не мо)куть бути включенi TaKi види дiяльностi:

надання фiнансовоi пiдтримки для участi в довгострокових навчаннях i ,гренiнгах;

закупiвля ToBapiB будь_якого виду, що становить бiльше 60% бюджету;

видатки на придбання основних засобiв;

булiвництво та капiтальний ремонт, придбання HepyxoMocTi ;

створення фiнансових фондiв;
органiзацiя i проведення розвzDкальних заходlв;

проведення довгострокових наукових або технiчних дсlслiджень;

органiзаuiя та проведення фуршетiв, банкетiв, обiдiв тOщо;

iгiйного або полiтичного характеру.

адського об'сднанняt (п.I.Б.)
ння

w
l'

]

]

i

ii

.l



Iнформацiя про дiяльнiсть та досвiд роботи
Громадськоi органiзацii <<Подiльське районне товариство iнвалiдiв <<€ЩНIСТЬ>>

Громадсъка органiзацiя кПодiльське районне товариство iнваrriдiв (СДНIСТЪ))

ГО (ПРТI <еднiсть> була створена та зареестрована в Управлiннi юстицiI Подiльського

району м.Киева 02.08.2002р Nч053.
Вищим органOм Товариства е Конференцiя, яка склика€ться один раз на piK,

Правлiння в кiлькос,гi 7 осiб-членiв товариства, яке згiдно Статуту скликаеться 1 раз у
кварт€tл та ревiзiйна KoMici я - З особи (один раз у piK).

У 2002 роцi одноголосним рiшенням на Конференцii було вибрано головою
товариства Юр'еву _Катерину Микитiвну, в 2()16 роцi вона була повторно вибрана на

цю посаду, в 202l роцi згiдно змiн у CTaryTi lOp'eBa Катерина Микитiвна була обрана

головою товариства безстроково.
Основною ме1ою нашоi органiзацii е захист законних соцiальних, МорzlЛЬних,

економiчних, творчих, культурних, спортивних та iнших спiльних iHTepeciB iнвалiдiв -
членiв нашого тов€tриства. Сприяння наданню соцiального захисту для пiдтримки

життсдiяльностi iнвалiдiв, фiзична реабiлiтацiя в соцiальному середовищi особам з

вадами здоров'я.
Маемо два орендованих примiщення за" адресами: вул.Свiтлицького, 28-В (офiс

дJIя роботи) загальною площею 39,З м2, та вул.Свiтлицького, 24-А (складське

примiщення) загальною площею 77,2 м2. В шr:атi органiзацiТ е прашiвники в кiлькостi 4

чоловiк та 4 волонтери на добровiльних засадах.
наша органiзацiя добровiльна, громад(ськq неприбуткова, створена з метою

об'сднання та захисту прав iнвалiдiв i живемо ми в цiлому на пожертвування та

благодiйну допомогу. На сьогоднiшнiй день :/ товариствi на облiку стоять 388 осiб з

iнвалiднiстю Подiльського району м.Кисва Bclix вiкових категорiй, груп i нозологiй, в

тому числi:
- дiти - iнвалiди -24 особи;
- особи з iнвалiднiстю I групи _ 52 особи ( з них 37 осiб _ лежачi);

- особи з iнвалiднiстю II групи - |82 особи;
_ особи з iнвалiднiстю III групи - 1З0 осiб, з них 46 осiб похилого BiKy.

По допомоry вимушенi звертатися до (5агатьох органiзацiй MicTa i дякУючи iM,

нашиМ благодiйникаМ ми живемо, радiсмо сOнцю i хоч на деякий час забувасмо про

своТ недуги.
серед наших членiв товариства с визначнi особи з iнвалiднiстю - майстри спорту

та неодноразовi чем,пiони Украiни з сидячого lзолейболу та плавання.

На громадськI,Iх засадах працю€ 4 волонтерiв-iнвалiдiв.
на постiйнiй ocHoBi працюе ryрток самодiяльного мистецтва, а саме: вишивка

бiсером, хрестиком iгладдю, шахово-шашковий гурток та художня самодiяльнiсть.

Що ryртКа виI]IивКи з€tлучеНi особи з iнва_гriднiстю, якi за станом здоров'я можуть

вишивати iкони, руlпники, серветки, картини iз зображенням пейзажiв, натюрмортiв, а

також фартухи i сорочки -вишиванки.
Нашi вишиваtri роботи були виставленнi на KoHKypci в БФ кIнше життя)), а також

демонструв€tлися у Суверенних Госпiтальсра( ордена Святого ,щжона Срусаrriмського,

за що отримчLли подяку у виглядi грамот. В своТ роботи особи з iнвалiднiстю вкладають

часточку свого серця i душi. Але вишива-пьнi ллатерiали дуже дорого коштують, тоМУ не

кожна особа з iнва-пiLднiстю в змозi придбати його за свою мiзерну пенсiю.



кращi вишивчLлънi роботи виставленi на стендi, яким любуються спонсори) чJтени

товариства i Bci нашi гостi.
Загальними зусиллями проведенi насryпнi заходи:

1. Праuюють гуртки художньоi самодiяльностi, декоративнО прикJIадногО

мистецтва, шахово _ шашковi конкуlJси, ryрток вишивання, Подаемо ручнi

роботи iнвалiдiв та дiтей _ iнвалiдiв на Всесоюзнi виставкИ Та В бЛаГОДiЙНi

фонди м.Киева. Переможцiв та KOHKypcaHTiB заохочу€мо подарунками,

Ё rо"uр"ствi створений .хуложнiй 
сlлмодiяльний колектиВ кНадвечiР'я>, До

складу якого входять сам1 шв€lлlди.

проводимо акцiю по наданню допомоги членам громадськоl органlзацl1, а

cilмe: продуктiв харчування, одяry та взуття, який був у вжитку, медикаменти,

постiльну бИ"."у, ,иючi засоби, дитячi iграшки, iнвалiднi вiзки (за потреби),

ходунки, милицi, тростинки, якi волонтери видають в орендованих

примiщеннях за uдр..ur, вул.Свiтлицького, 24, А та вул,Свiтлицького, 28-в,

запрошуемо священникiв до помешкань iнваrriдiв для проведення

богосrryжiння i молитов.
5. Органiзовусмо прийом особmл

побутовим питанням, та при
пiдроздiлiв ПодiльськоТ РДА.

хворих, одиноких iHBarriдiB та6. Вiдвiдуемо на дому лежачих, т,,Iжко

допомагасмо iM в побутових послугa>(,
'7. За спонсорськоi пiдтримки 48 iнвалiдам було зроблено передплату

перiодичних видань.
наступили тяжкi днi, коли зменшилася кiлькiсть спонсОРiВ, ЯКi б баЖаЛИ НаДаТИ

фiнансову допомогу людям, якi живуть за меж:ею бiдностi. Саме ця категорiя людей, якi

". в змозi придбьи собi лiки, одяг, продукти харчування та iнше опинилася в

найскладнiшому соцiальному становищi. Ми об'сдналися, щоб вижити, взяти пiд

соцiальний захист людей з понiвеченими долями,

Робота ГО кПРТI (€ДНIСТЬ) спрям()вана на

вiдчувала себе повноцiнною в суспiльствi, захищеною,

увагою.

Голова Правлiння ГО (ПРТI к€днi 'сва К.М.

2.

J.

4.

з iнва-ltiднiстю по юридичним, соцiальним,

необхiдностi направлясмо до структурних

те, щоб кожна хвора людина
охопленою нашою турботою i

б*Ф
т"жffi

,\ ?од 262оо\о/'. -
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Громалська органiзацiя <Подiльське paiioHHe товарис'во iнвалiдiв <СДНIСТъ),

надеrлi за текстОм кТоваРиство)), заресстрОване Подiльсъким районним управлiнням

юстицiт у м. Киевi i дiе на умовах, викJIадених в цьому cTaTyTi та у вiдповiдностi з чинним

законодаВствоМ Украiни' 
rлiдiв <СЩНIСТЬ> с

Громадськаорганiзацiя<ПоДiльськераiiоннеТоВарис]]ВоlнВа

громадським об'сднанням, яке утворено на установчих зборах засновникiв i дiс У

органiзацiйно-правовiй формi, як громадська органiзацiя, на принципах добровiльностi,

самоврядНостi, вiльного вибору територiТ дiялъ,ностi, piBHocTi перед законом, вiдсутностi

майнового iHTepecy ii членiв (учасникiв), прозсlростi, вiдкритсlстi та публiчностi,

РОЗДIЛ I. ЗАГАЛЬНI ПОЛОЖЕННЯ
1.1.ГромаДськаорганiзаЦiя<Подiльськс:районнеТоВарисТВоiнвалiдiв(СДНIсТъ))

_ самостiйна, добровiльна, громадська органiзацiя осiб З iнвалiднiстю, Створена З Метою

об'сднаннЯ та захистУ ',раВ o.i. з iнвалiднiстю Подiльського району

м. Кисва i здiйснЮс своЮ дi"п"Й.r" у вiдпсlвiдностi до КонститучiI УкраТни, Закону

Украiни<ПрогромаДськiоб,еднання>,ЗаконУУкраiни<ПроосНоВисоцiальноТ
захищеностi iнвалiдiв в Украiнi>, iншими Еtормативно-правовими актами Украiни, а

також цим Стаryтом. Громадська Ър.uпi.uчiя <ilодiльське районне товариство iнвалiдiв

кеЩНIСТЪ> е непiдприемницьким Товариств,ом, основною метою якого не с одержання

прибуткУ (неприбуткова органiзацiя). ЗаЪновlrиками i учасниками Товариства е фiзичнi

ОСОбИ' 
,,о6.,ьqа /.т " особи з моменту державноi ресстрашiт

1.2. Товариство набувае статусу юридичноl

у встановленому законодавством порядку, мае самостiйний ба-гlанс, рахунки в установах

baHKiB, в тому числi i iноземнiй валютi,

1.3.Товариство взаемодiс з дер}I(авними, громадськими, благодiйними

органiзацiями м. Кисва та з iншими органiйо,iями i установами Украiни, дiяльнiсть яких

но суперечить чинному законодавствУ УкраIни, 
-л,--, : ..оло лбппt

1.4. Товариство користуеться рiвними правами i несе обов'язки, IIов'язанi з його

дiяльнiстю, мас печатку з власним наймену,ванням, бланки, штампи, емблему та iншу

атрибУтикУ.ТовариствонабУваемайновiтаоообистiнемайновiправа'атакожестороною
в судах та юрисдикцiйних органах iнших держав, 

I <подiльське районне
1.5.ПовненайменУванняТоваристВа:r'ромадськаорганlзацl'

товариство iнвалiдiв <СЩНIСТЪ>;

1.6. Скорочене найменування Товарис,гва: ГО (ПРШ кеЩНIСТЪ>,

a

a

a

о

t

роздIл II. мЕтА (цIлI) тА нАпр,tми дшлън_остI:::j:::::*

"u*r"lr'l,;iЁ"J?,i"#ffi;,*i]'"п.намигромадськоТорганiзацiТ<ПОДiЛЬСЬКеРайОННетовариство iнвалiдiв кеЩНIСТЪх
Ж"JЖ"'ffit rЫ;;;;i"rouuo"cTBa е здiйснення конститУuiйНОГО ПРаВа ОСiб З

- ллrri q пrtlпl\{\/

r"Ё'ffi;,".ХХll,-t';;#й;;й,ф.:::r"ч:,,::j:?::* j)лортивнихтаiнших
;;;r.p".i" iнвал осiб з iнва_гliднiстк), що с членами Товариства,

2.3. Напрями дiяльностi Товариства:

медико-соцlалurЙаб iлiтацiя осiб. з i:цвалiднiс" - ]",ji,анiзацii професiйнэТ пiдготовки

iнвалiднiстю в учбово-виробничих пi,цприсмствах, це

навчальних закладах м, Киева та Укрittни;

реалiзацiя встановлених пiльг при вирiшеннi прОб":Жý

Ьр ган iз ачiя кул ьтур *ffi 
ьуш"тjуоfrиft;,, ш;"

осiб з

iнших



надання допомоги в соцiально-побутових, медично-оздоровчих та iнших питаннях;

о створеннr1 Товариством пiдприсмств та товариств з метою навчання та

працевлаштування осiб з iнвалiднiстю i одержання додаткових джерел

фiнансування на потребу Bcix членiв Товариства, що не суперечать чинному

законодавству Украiни;
. надання iнших видiв допомоги членам Товариства

2.4. Приреалiзаuii вищевказаноТ мети та завдання для вирiшення проблем

осiб з iнвалiднiстю Товариство взаемодiс з:

. органами соцiального захисту населення;

. рuйоrним вiддiлом соцiальноi допомоги, радами (комiтетами) громадського

тер итор i ального с амо врядування, райо нним jj н:*. ::ч::"":: 
" 
:ж:;i

#;;i;;"b"i""T допомоги особам з iнвалiднiстЮ, ЩО е ЧЛеНаМИ ТОВаРИСТВа'

2.5. Щпяздiйснення мети та статутних завдань Товариство у встановленому

чинним законодавством порядку:
. ПоШИрюе У будь-який законний спосiб iнформацiю про свою роботу та

предмет своеi дiялъностi; 
Iносин, набувае майнових та. виступас учасником цивiльно-праВОВИХ ВU

немайноВих прав; 'в, зборiв, громадських слухань. сприяе проведенню ceMiHapiB, круглих стол1

та iншi публiчних заходiв, щоЪ.rр"мованi на задоволення потреб та iHTepeciB

]'
I

I

l

i
]

]

членiв Товариства;
l щолег}с членiв Товариства для

спiвпрацi й реалiзацii спiльних
участi в обмiнах, а також для налагодження

ipo.*ri", або з iншою метою дпя реаJIiзацiТ

РИМ,

Ф

,-,l

завдань Товариства;
подае запити i отримуе iнформачiю вiд 

"р_lтl"лaержавноi 
влади та мlсцевого

самоврядування, установ, пlдприемств, органiзацiй, ix посадових осiб;

звертаеться у поряДкУ, визначеному законом, до органiв державноТ влади,

органiв влади' д"rоrомноi реЪпублiки крим, органiв мiсцевого

самоврядування, iх посадових i службових осiб з пропозицiями

(зауваженнями,), заявами (клопотаннями), скаргами;

одержуе у порядку, визначеному законом, публiчну iнформац'i:,..::

знаходиться У володlннt суб'ектiв владних повноважень, 1нших

розпорядникiв публiчноi iнформацiТ; 
-, _лл_л6-,

бере у{асть у порядку, визначеному законодавством, у розробленнi проектlв

нормативно-правових aKTiB, що видаються органами державноi влади,

орГанаМиВпаДиАвтономноiРеспУблiкиКрим,орГанаМИмiсцевого
самоврядування i стосуються.сфери дiяльностi громадського об'сднання та

важливих питань державного, фспiльного життя осiб з iнвалiднiстю;

a

a

мае право проводити мирнi зiбрання;

ЖJЙ'Ы#;;;;;;;;йку,визна":i:у1,11"лт:a,:::::_y jJ:::;
;;].y;;;ur""пr",'дорuдч"* ru i"-"x допомiжних органiв, що утворюються

л __л-,л- -..лТ Dдппrr6ялi*дt Кпитrл
;;;;i;;; дЫu""от влади, органами влади двтономнот рес

ллблпАIyII . й

op.u"ur, мiсцевого самоврядування для проведення
лrrл* rдш пqт,l

громадськими об'еднаннями та пiдготовки рекоме

"rо.уоr"ся 
сdlери дiяльностi Товариства;

iйснювати Йшi права, не забороненi законом, 'о/s
Ф/,

i.йrаЕrв)
товарспо ilвалtдв 

,

кOднiстыl
,ffii,";;ЪНЪТJЁ

Траю€а ю прп',,Ф4jйт"
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РОЗДIЛ Ш. ШОРЯДОК НДБУТТЯ I ШРИПИНЕННЯ ЧЛЕНСТВД В
ТОВАРИСТВI

3.1. Умови i порядок прийому в члени Товариства, припинення членства

тощо, визначаються цим Статутом,

3.2. членами товариства,о*уr, бути фiзичнi особи _ особи з iнвалiднiстю,

якi досягли 18 poKiB i пъстiйно проживають.на територii Полiльського раЙону м.

киева, нез€Lлежно вiд захворювання та групи iнвалiдностi (okpiM осiб з iнвалiднiстю

з психiчними захворо"ur"Ъми), якi подiп"оrь мету (цiлi) та завданij]:"_1р_:::"",

визнаютъ та виконують положення цього Статуту, а також своечасно 1 повнlстю

сплачують вступнi та членськi внески

3.3. Прийом до членiв Товариства здiйснюеться на пiдставi письмовоТ заяви,

поданоi до правлiння то"uр"Ёr"ч, в якiй особа ПiДТВеРД*]' 
]:9,"_"_11Т*

виконувати Статут, а також згоду на обробку свотх персон€lльних даних вlдповlдно

до статутп"* rчuдu"ь i чинно.о ,u*оподu".r"u. Членство в Товариствi е фiксованим

i пiдтверджуеться записом у peecTpi членЬ Товариства,

3.4. рiшення про прийом доъленiв товариътва або про вiдмову приймаеться

правлiнням Товариства не пiзнiше нiж через два мiсяцi пiсля одержання письмовоi

заяви.
3.5.РiшенняПровiдмовУУприйомiдочленiвТоваристВаМоЖебУти

переглянуте ;;;";. . 
ко"fr.рЁ"uъ*" _товариства, 

рiшення конференчii

Товариства е остаточним i оскарженню не пlдлягас

3.б. Розмiр та порядок сплати вступних та членських BHecKiB визначасться

Правлiнням Товариства,
припиняеться випадках:в Товариствi3.7. Членство в 'l овариств1 приlмнNutьчд ! ',yLLLql

добровiльного припинення членства в Товариствi;

. викJIючення з членiв Товариства;

. автоматичного припинення членства В Товариствi: - у раз1 виявлення

невiдповiдностi вимогам йооо членства в Товариствi; у разi cMepTi особи,

3.8. Щобровiльне припинення членства в Товариствi здiйснюсться шляхом

подання письмовоТ заявЙ Правлiнню Товариства, Рiшення Правлiння у випадку

добровiльного припинення членства не вимагаеться, .щатою припинення членства е

дата подачi з€uIви. л .гл_,
3.9. Члена Товариства може бути виключено з Товариства рlшенням

правлiння за наявностi однiсi з нижче перерахованих пiдстав:

. невикоrur"" статутних обов'язкiв, в тому числi порушення Стату'У, u також

невиконання рiшень Правлiння Товариства або порушення правил i норм,

прийнятих Конференцiсю To"upr.rBa або Правлiнням, якi е обов'язковими

a

a

a

a

для Bcix членiв;

".r"n.rr" 
дiй або бездiяльностi,

вчинення дiй або бездiяльностi,

несумiсних iз метою Товариства;

що завдають значну майнову або немайнову

шкоду Товариству;
п оруш ення о б о в' язкiв щодо спл ати *, 

i:_:1,.1, l],l ij,j:::*:Й;;;;";;; внеску протягом перших б мiсяцiв:::,1,2
tЪу.ru.rl в дiя.тtьностi Товариства протягом 

1? T::l:*::#
"й.уrrо.тi 

особи з iнвалiднiстю за мiсцем прожи

року; е-Oа_ гО ПРПlф*r"УЯ

несплати всlс1

о\ 'ТI''iiiйБis/,/ý

Jоо e-lj
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i ПошиРеннЯ вiдомостей, щО не вiдповiдаютъ дiйсностi або викладенi

неправдиво i завдають шкоди iHTepecaM або дiловi репутаuiТ Товариства або

його членiв.
3.10. Скарги на рiшення, дii або бездiялънiстъ Правпiння Товариства,

пов'язанИх iз набУттяМ та припиненням членства, правами та обов'язками членiв,

розглядаюr".о rф.овою Конференцiею. Якщо чергова Конференцiя уповноважить

iнший постiйний або тимчасовий орган, скарги розглядаються протягом двох

мiсяцiв пiсля того, як особа дiзналася або мала дiзнатися про указанi рiшення, дiТ

або бездiяльнiсть. Рiшення КонференцiТ с остаточним оскарженню не пiдлягае,

3.1 1. двтоматичне припинення членства в Товариствi наступас автоматично i

не потребуе прийняття рiшення Правлiння Товариства,

i.tz. Припинення un.r.r"u в Товариствi мас наслiдком припинення

перебування особи на виборних посадах. Припинення членства не с пiдставою для

припинення або невиконання будь_яких зобов,язань, якi виник1и_|т:т,л(о"

припинення членства), вiдповiдно до цивiльно-правових чи трудових договорlв,

РОЗДШ IV. ПРДВД ТД ОБОВ,ЯЗКИ ЧЛЕНIВ ТОВДРИСТВД
4.1. Члени Товариства мають право:

. брати участь у Сrurу"iй дiяльностi та заходах Товариства:

братИ участЬ У конферЬнчii, обирати i бути обраними до керiвних органiв

Товариства; 
^^-^^""iT оасt,тх,гя п,кяпгрI на поз рганiв Товариства;. вносити пропозицii, заяви та скарги на розгляд керlвних о1

. отриму"чr" iнформачiю та пояснення стосовно дiяльностi Товариства, за

умови захисту конфiденцiйноi iнформацii та персот-_":_"* даних;

. отримувати Bci види допомоги та послуг, якi передбаченi Статутом

Товариства;
. мати доступ до фiнансових та iнших звiтiв Товариства;

. добровiльно припиняти чJIенство в Товариствi,

4.2. Члени Товариства зобов'язанi:
. виконувати urro." Статуту рiшення керiвних органiв, пов'язанi з

виконанням статутних завдань Товариства;
. сприяти виконанню статутних завдань Товариства;

. пропагувати iдеi, мету, cTaTyTHi завдання i дiяльнiсть Товариства;

. виконувати вимоги керiвних органiв Товаристuu..що|о порядку та умов

використання персональних даних та iншоi iнформацiт, яка с

конфiденцiйною;
о спл€lчувати членськi внески,

РОЗДIЛ Ч. СТРУ,КТУРД ТД КОМПЕТЕНЦIЯ ОРГДНIВ ТОВДРИСТВД

a

a

a

5.1. Органами управлiння i контролю Товариства е:

Конференцiя;
Правлiння;
ревiзiйна комiсiя.
5.2. Конференцiя Товариства с найвищим керlвни

найважливiшi питання дiяльностi Товариства, Чергова

один раз протягом капендарного року та е правол

нiй бiльш е нiжlgлууу ffi"tr;rry|fwrЭ, u*a о

Ф_ х,rGл-Б

правомочно
lоФ



5.3. В перiод мiж черговими Конференцiями постiйно дiючим керlвним

органоМ То"uр".Бu с Правлiння, У .*пuдi ,| (семи) осiб, обраних з членiв

,buup""rua Конференцiею, тJлл_п
5.4. Чергова Конференцiя Товариства скпикастъся Правлiнням Товариства,

Правлiння повiдомп". опЁriв Товариства про час i мiсце черговоi Конференцii не

пiзнiше нiж за 10 робочих днiв до ii проведення. Повiдомпення про скликання

Конференцii пов"""о мiстити датУ, час та мiсце проведення Конференцii та

порядок денний.
5.5. Позачергова Конференцiя може бути скликана на вимоry Правлiння, а

також у разi отримання письмовоi вимоги не менше нiж 20% членiв Товариства,

Правлiння повiдомляе членiв Товариства про час i мiсце позачерговоТ Конференuii

не пiзнiШе нiЖ череЗ 10 робочих днiв пiсля прийняття вiдповiдного рiшення або

одержання письмовоi вимоги про ii скликання,

5.6. Конференчiя Товариства проводиться у вiдповiдностt з чинним

законодавством Украiни та Статутом Товариства,

5.7. .Що виключноi компетенцii Конференцii належить прийняття рlшенъ про:

о зотв€рдження Статуту, внесення до нього змiн i доповнень; затвердження

регламеНту проведеннЯ *::9:ЧТ*-л,,,- 
HocTi Товариства;. ЗZlТВордження основних напрямкiв, планiв i програм дlялъ . : .

о З&ТВеРо*.""" рiчних бюджетiв, балансiв, фiнансових та 1нших звlтlв

керiвних та контролюючих органiв;
. обрання та вiдкликання членiв правлiння, ревiзiйноi KoMicii;

о }ч8сть Товариства в iнших юридичних особах, а також в об'сднаннях

юридичних осiб;
. розпорядження майном Товариства, делегування окремих повноважень

iншиморГанаМабоособам(крiмТих'ЩоЗаконаМивiДнесенiДопоВноВаженЬ
Конференцii);

. проведення незаJIежного фiнансового або iншого аудиту Товариства;

.приЙняттярiшенняпросаМороЗпУск/реорганiзацiюТовариства.
конференцiя маЁ право приймати рiшення з iнших питань, якi не належать до

*оrп.i.пцii iнших керiвних органiв Товариства,

5.8. Рiшення КЪнференuii Товариства проводиться за загаJIьним правилом,

приймаюr".".r|о.rою бiлiшj.rо rопо.iв вiд загальноi кiлькостi членiв Товариства,

присутнiх на tо"6.р"нцii. Рiшення про BHeceHH,I змiн та доповнень до Статуту

Товариства, вiдчуження майна на суму, що становить п'ятдесят i бiльше вiдсоткiв

BapTocTi майна Товариства, про саморозпуск або реорганiзацiю Товариства

приймаю ться3ll4.опо.i" членiв Товариства, якi беруть участь.у КонференцiТ,

5.9. Правлiння Товариства органiзуе веден," про,околiв Конференцii та ik

зберiгання.
5.10. постiйно дiючим керiвним органом товариства с правлiння, очолюване

Конференцiею з числа членiв Товариства,
' j. r r. Щiяльнiсть Правлiння Товариства регламенту€ться цим

5 .|2. Правлiння Товариства:
. розробляе ocHoBHi напрями роботи Товариства,

Конференцiею;
координус виконання поточних та перс

Ф,-6ц го иlL|rt
6

|яtr

:(

',л-\9j-У,a

Товариства;
,оф



розробляе та, при необхiдностi, подас на затвердження КонференuiТ

внутрiшнi нормативнi документи Товариства, змiни та доповнення до них;

затверджуе р1iчниЙ звiт Товариства та подас його на розгJuIд Конференцii1;

. приймас членiв до Товариства;

. затверджуе штатний розклад Товариства;

. скликае черговi i позачерговi Конференцii та проводить роботу по iх

пiдготовцi;
. приймае рiшення про виключення членiв з Товариства;
. затверджуесимволiкуТовариства;
. затверджус зразки та описи бланкiв, штампiв, печаток Товариства;

затверджус розмiр вступних та членських BHecKlB;

розгJIrIдас i вирiшуе iншi питання дiяльностi Товариства, що не вlднесен1 до

""*rrо""от 
компетенцiт Конференцiт та випливають з чинного законодавства,

KoMicii Товариства.
5.13.3.Про чергове засiдання Правлiння його члени мають бути повiдомленi

не менше нiж за S днiв до засiдання iз зазначенням мiсця, часу проведення засiдання

i порядку денного. Повiдомлення про позачергове засiдання Правлiння, що

скликаеться З питань, якi вимагають термiнового вирiшення, можуть надсилатися

шляхом передачi телефонограм чи електронних листiв за з днi до дати проведення

засiдання. При цьому допускаеться прийняття рiшень з невiдкладних питань

шляхом опитування членiв Правлiнн" no "п'фо"у 
чи за допомогою електронноi

пошти. Якщо oKpeMi члени Правлiння письмово повiдомили до початку засiдання

про неможливiсiь взяти особисто участь у засiданнi, вони мають право голосувати

з використанням засобiв зв'язку (телефон, електронна пошта, IHTepHeT) одночасно

або до моменту закiнчення засiдання. У випадку проведення письмового

опитування за допоNtогоЮ електронноi пошти (IHTepHeTy) рiшення вважаеться

прийнятим, якщо за нього проголосув€Lли у письмовiй формi не менше 60% членiв

Правлiння Товарист,ва. Члени Правлiння зобов'язанi """y::о_,::*::,т::iI IJJgDJrf llllrr
l

результати свого гоJIосування або вiдмову вiд голосування не пlзнlше трьох
/*ъ

правлiння може створювати робочi комiтети, визначати lx ск,

Комiтети пiдзвiтнi Правлiнню Товариства,

5.13.5. Правлiння Товариства звiтус про свою дiяп
товариства щорок, "^"WBr#\. го прi,Рr./Ф"

7

a

a

цього Статуту та рiшень вищого органу Товариства,

5.13. Прийнятi Правлiнням рiше""я оформляються протоколом. На пiдставi

прийнятих рiшень Голова Правлiння Товариства видас розпорядження та накази,

що € обов'яiковими для виконання BciMa членами Товариства.

5.1з.1 Засiдання Правлiння Товариства склика€ться Головою Правлiння, i с

правомочним заJ"а"ri у,"оrу бiльше половини членiв Правлiння Товариства, При

прийняттi рiшень Правлiнням кожен член Правлiння Товариства мас один голос, д

np, pi""oari .onoaiB прийнятим вважаеться те рiшення, за яке проголосував Голова

ПравлiнНя. РiшенНя приймаютьсЯ бiльшiсТю голосiв членiв Правлiння, якi беруть

y"u.r" у засiдаНнi, oKpiM рiшеннЯ про викJIючення члена зi складу Товариства, яке

приймасться двоМа третинаr" .ono.iB вiд загальноi кiлькостi членiв Правлiння,

5. |з.2.ЧерговiЪасiдання Правлiння скJIикаються не менш як один раз на три

мiсяцi, а позачерговi за iнiцiатr"оо Голови Правлiння та на вимогу Ревiзiйнот

тqJз-



5. 13.6. Правлiння Товариства
писъмово або електронною поштою

мас у 30 денний термiни надавати 
:j}:,:::l}

на запити членiв Товариства Iцодо дlяjlьностl

Правлiння та реаJIiзацiТ статутних завдань 
-_- ---л--:_ .г

5.13.,7.Правлiння Товариства мае забезпечити для членiв Товариства вlльнии

доступ до iнфор;;uii;р" йоiо дiяльнiсть, у тому числi про прийнятi рiшення та про

здiйсненнi cTaTyTHi завдання' . -- ; лдллi_лттттсr rтпптгrкпТ
5.1з.8. Голова Прu"пi""о органiзовуе ведення i зберiгання прOтOкOJIIв

засiдань Правлiння.
5.13.9. Члени Правлiння Товариства, якi протягом календарного року не

брали участi у ,ono""Hi засiдань Правлiння, що регулярно скликаJIися, i/або не

приймаlrи yru"ri " обrо"оренi за допомогою телефону, чи електронних листiв

(IHTepHeTy), пiдлягають виключенню з членiв Правлiння Товариства i переобранню

посадовою особою, який:
. офiчiйно представляе Товариство без довiреностi в органах державнот влади,

органахмiсцевогосаМоВряДУВання,u'uпо*УвiдносинахЗiншимиособами
в ykpaTHi та в iнших державах; 

ri правочини з урахуванням
у*пuлu. вiд iMeHi Товариства договори та 1нш

обмежень, BcTaнo"n.rr* Статутом або рiшеннями Конференцii;

забезпечуе виконання рiше", i доручень Конфере"u11 l:"?l:::"'
вiдкривае i закривае рахуr*, то"uриства в банках та iнших фiнансових

уБurо"u*, пiдrrисус бЙкiвськi та iншi 
_Фiнансовi 

документи;

затверджуе штатний розклад, укладас трудовi та цивiлЬНО-ПРаВО'i ao::":r;
угоди, звiлъняе 

.,,p;,rЬ;rпiu 
rriд"о з закон:_lч:.r"оY, *111111],1]1'"-'

ъбоu,язковi для npuui"""KiB товариства акти i керус iхньою дlяльнlстю;

скликае та головуе на засiданнях Правлiння; _
;;i;й на Конференцii про пров.д."у роботу Товариства за piK, що минув;

приймае рiшення щодо iнших поточних питанъ дiялъностi Товариства та

здiйснюс i"-i "дriii.rрurrвнi 
функцii, спрямованi на реалiзацiю статутних

завданЬ Товариства' 
flбтrDтJаIrqтт, 

"ястчпн 
i")

5.15.ГоловаIIравлiнняМаспраВоПриЗнаЧаТиЗасТУПника(застУпникl
Голови Правлiння (iз затвердж."п"' на Правлiннi), видавати iншим особам

довiреностi на вчинення юридичних дiй вiд iMeHi Товариства, Голова Правлiння

може передати частIIнУ своiх повноважень одному з своТх заступникiв чи членiв

правлiння Товарисr:ва (за ..ойо Правлiння Товариства), що оформлюсться

вiдповiдним рiшенням чи 
"u*uror, 

а 
" разi необхiдностi _ довiренiстю,

Гопова Правлiнн я) а вразi його "iд.у,"о'тi 
з поваж"11-:р""ин (хвороби чи

вiдпустки), заступник с повноважними представниками в органiзацiях та установах

на TepMiH дiТ iх повноважень,

третинами) голосiв вiд загчшьноТ кiлькостi.l+::,*;:i:,жзrir:ЪП;;Ъ."лiння товариства обираетъся КОНфеРеНЦiСЮ 2/3 (ДВОМа
,,rr""rlTlTix наприсутнiх на

здоров'я
ffi;;;;;;iт. ; також дозволяеться_,:l:iтл :T_T::J"1

a

a

a

a

a

lt'нц,,,рý,rrцrr' l \ - to e-mail або по телефону, Ко,
надавати право голосУ онлаин' По c-Iltarr о," ,;-ллл-i.,,,а 

,,о j,
ffi;Й;;;;;;;",",,о""оy,"11 Голови Правлiння на

право



. завдання рiшеннями, дiями або бездiяльнiстю Голови

майновоiабонемайновоiшкоДиТовариствУ.
5.|,l. Контроль за статутною дiяльнiстю Товариства

комiсiяТовариства. - -_ ^- тг^,,lллло,,ттiаtл ня Tenlv
5.|,7.1. ревiзiйна комiсiя товариства обираються конференцiсю, на термlн

визначений Конференцiсю, у .*пuдi 
".. 

менше З осiб, якi обирають голову i

секретаря. Члени i"-"* керiвних органiв i прачiвники Товариства не можуть бути

.rnarur' РевiзiйноТ KoMicii' 
ii. r.rrттrrппrr не .' iB на piK, а також

ревiзiйна комiсiя скликаеться ii гоJIовою не менше двох раз,

;;;; 10 дiб на письмовий запит ПравлiнНЯ абО 5ОlО ЧЛеНiВ ТОВаРИСТВа'

Ревiзiйна комiсiя надiлена наступними по.вноваженням л,,_,, ,

. вносити пропозицiй щодо фiнансовоi дiяльностi та використання аКТИВlВ

товариства; 
;HicTb та використання активiв. складати висновки про фiнансову дlялI

Товариства до затвердж.""" Коференцiею рiчних бюджетiв, баllансiв,

фiнансових та iнших звiтiв Правлiння;
. складати висновки з iнших питанъ за поданням Правлiння Товариства;

. проводити перiодичнi та спецiальнi перевiрки фiнансовоi дiяльностi та

використання активiв Товариства,

5.|.7.2.дофУ"*цiиРевiзйноiкомiсii.ТовариствавiДноситъсяпереВlрка
щорiчного звiту .t""бuпч"су Товариства, iHTlli питання, що пов'язанi з контролем

бiri*.оuоi дiяльностi та використання активiв Товариства.

5.17.з.Ревiзiйна комiсiя проводить плановi та позаплановi перевiрки

фiнансовоi дiяльностi Товариства, за результатами яких представляс Конференuii

товариства рr"""и звiт, iншi звiтнi документи, На запит Ревiзiйноi koMicii

Правлiння Товариства,. Гол.ова Правлiння зобов'язанi надати Bci необхiднi

;;;й;r, и, таоудr_"*у ir-y iнформаuiю про дiялъностi товариства,

5.|7.4.ВразiВияВленняЗлоВжиВанЬПосаДоВихосiбТоварис.rlа,:Т-:r:"-
ним уста"о", орruнiзацiй i пiдприемств чи виникнення загрози суттевим lнTepecaM

Товариства, Ревiзiина комiсiя мае право вимагати проведення позачерговоi

Конференцii,якамасбУтискJIикананеп^iзнiшенiжЧереЗ30каленДарнихДнiвзДаТи
,rодu"r" такоI вимоги до Правпiння Товариства,

5.|'1.5.Ревiзiйнакомiсiято*р".'вавсвоiйдiяльностiпiДзвiтнаКонференuii
i координус свою дiяльнiсть з Правлiнняуt Товариства,

5.17.6. ч;;;i.асiдання Ёевiзiйноi KoMicii скликаються не менш як один раз

на piK, а позачергов1 - за rнiцiативою ГОЛОВИ РеВiЗiЙНОТ KoMicii ТОВаРИСТВа'

Засiдання Ревiзiйноi KoMicii .*,*u""," Головою Ревiзiйноi KoMiciT, i е

правомочним за участi у ньому бiльше половини членiв Ревiзiйнот koMicii. Рiшення

"р"п'.'тьсябiлъшiстюголосiвчленiвРевiзiйноiкомiсiТ,5.|,7:l,ПроЧерГоВе,u.iоu"""РевiзiЙноiкомiсiТilчленИМаЮТЬбУти
повiдомленi не ,."Й, нiж за 5 днiв до засiдання iз зазначенн:L*':нi"ffii

il""'*НI;' J;^Ж#: "ffi й о.r"о го . повiдомле нн, np о 
l ::.?ч 

ер гове з ас iдан ня

PевiзiйнoTкoмiсii,ЩoскЛикaеTЬсяЗПИTaнЬ'ЩoBиМaГaю*'"I,-#ffi::;- a -л ла л..r,v птIi 
'

Правлiння значноТ

здiйснюе Ревiзiйна

м

Bикopистaннязaсoбiвзв'язкy.BpазiпpийняттяTaкoГoptшеЦtЦ;Ж"}i,ffi'uллi -оutlq " oo.1\'{

розробпяе та з атверджуе порядо к 
1ry "f,т:: K'*T,TJ_}""",

9



комiсiею з застосуванням засобiв зв'язку оформлюються протокопом не пlзнlше

насТУПноГо дНя' . :ч___л __л_.2^2-.r-лпоптrптDя репе " l засiданЬ, а також
5.17.8. Ревiзiйна комiсiя Товариства веде протоколи сво1}

забезпечуе ix належне зберiгання,

5.18.ЧлениТоваристваМаЮТЬПраВооскарЖиТирiшення,ДiЮабо
бездiяльнiсть iншого ,rrr""u Товариства, Голови Правлiння, Правлiння або

конференцii шляхом подання письмовоi скарги, а саме:

.' 
"u дii, бездiяльнiсть або рiшення члена товариства _ первинна скарга

подасться до Голови Праълiнн я, який зобов'язаний отримати письмовi

пояснення вiд особи, дiт, бездiялънiстъ або рiшення якого оскаржуетъся, та

протягом 
-zЪ-(д"чдц"rri 

робочих днiв розглянути скаргу iз письмовими

поясненнями та повlдомити про результати if розгляду скаржника, В разi

вiдхилення скарги - повторна скарга подаеться до Правлiння, яке зобов'язане

розглянути скаргу 
"u 

*ruйбпижчому засiдання, iз обов'язковим викликом

члена Товариства, який скаржиться, а також члена Товариства, бездiяльнiсть

або рiшення якого о.*uр*уеться._ В разi вiдхилення скарги Правлiнням -

повторна скарга подu.r"." до Конференчii Товариства, яка зобов'язана

розглянути скаргу на черговому або позачерговому засiданнi, iз обов'язковим

викликом члена Товариства, який скаржить Qя, атакож члена Товариства дii,

бездiяльнiстъ або рiшення якого оскаржусться;

. на дii, б.rдi"п""i.r" або рiшення Голови Правлiння - первинна скарга

.roouar""" до Правлiння Товариства, яке зобов'язане розглянути скаргу на

найближчому засiдання, iз обов'язковим викликом члена Товариства, який

скаржить ся) атакож Голови Правлiння дii, бездiяльнiсть або рiшення якого

o.*up*yur".". В разi вiдхилення скФги Правлiнням - повторна скарга

поДасТЬсяДоКонференчii'яказобов'язанароЗГлянУТискарГУначерГоВоМУ
або позачерговому ,u.iдurп*пi, i, обов'язковим викликом члена, який

сКаржиТьQЯ'аТакожГоловиПравлiннядii,безДiяльнiстьаборiшенняякоГо
оскаржуеться;

. на дii, бездiяльнiсть або рiшення члена правлiння _ первинна скарга

подасться до Голови Правлiння, який зобов'язаний розглянути скаргу

ПроТягоМ20робочихднiв,iзобов'язкоВиМВикJIикоМчленаТовариства,який
скаржиТЬсЯ'аТакож"п."uПравлiнняДii,безДiяльнiстьаборiшенняякоГо
o.*up",y.r"b". В разi вiдхиленr".*uр," Головою Правлiння - повторна скарга

подасться до Конференцii ) яка зобов'язана розглянути скарry на черговому

або позачерговому ,uiiдаr"i, i. обов'язковим викликом члена, який

скарЖиТЬсЯ)а,гакожЧленаПравлiнняДii,безДiяльнiстьаборiшенняякоГо
оскаржусться,

. скарга, яка потребуе розгпяду на позачерговiйк_о:фз:,чiт, е пiдставою для

.*nr*ur", ,u*оi ЙнферепцiТ проrягом тридцяти днiв з дня надходження

роздIл и. джЕрЕлА нАдходжЕнняlJI9Igд9к
КОШТIВ ТА IНШОГО МАИНА

такоi скарги;
на дii, бездiяльнiсть або рiшення Конференчii Товариства - до с}ДУ,

вiдповiдно До чинного законодавства на моменT оскаржен ких дlи

бездiяльностi або рiшень,
rs-цц

то,"лба го Пptrt,eftu* /ЙL



6.1. Товариство е неприбутковою органiзачiею. Для виконання своеi
статутноi мети (чiлей) Товариство ма€ право володiти, користуватися i

розпоряджатися коштами та iншим майном, яке вiдповiдно до закону ПереДаНе

Товариству його членами (учасниками) або державою, набуте як членськi внески,

пожертвуване громадянами, пiдпри€мствами, установами та органiзацiяМи, а ТаКОЖ

майном, придбаним за рахунок власних коштiв, чи на iнших пiдставах, не

a

a

заборонених законом.
6.2. Товариство може орендувати необхiдне рухоме i нерухоме майно.
6.3. Щжерелами формування коштiв i майна Товариства можуть бУти:

. кошти i майно, що надходять безоплатно, безповоротна фiнансова допомога,
добровiльнi пожертви членiв Товариства, iнших осiб;

. пасивнi доходи;
о датащii або субсидiТ з державного чи мiсцевих бюджетiв, а також з державних

цiльових фондiв;
благодiйна допомога, ryMaнiTapHa та технiчна допомога;
доходи вiд основноТ дiяльностi Товариства вiдповiдно до Статуту та

законодавства;
. вступнi тачленськi внески;
. iншi надходження не забороненi чинним законодавством Украiни.

6.4. Товариство несе вiдповiдальнiсть по зобов'язаннях своiм маЙнОМ В

межах, передбачених чинним законодавством Укратни. Товариство не несе

вiдповiдальностi за зобов'язаннями членiв товариства. Члени Товариства не несуть

вiдповiдальностi за зобов'язаннями Товариства, якщо iнше не передбачено чинним

законодавством Украirrи. Вiдсутнiсть майнового iHTepecy передбачае, що члени

(учасники) Товариства не мають права на частку майна Товариства та не

вiдповiдають за його зобов'язаннями.
Отриманi Товариством доходи (прибутки) або ix частини не пiдлягають

розподiлу серед засновникiв (учасникiв), членiв Товариства, працiвНИКiВ (KPiM

оплатИ ikHboi працi, нарахування €диНого соцiальногО внеску), членiв органiв

управлiння та iнших пов'язаних з ними осiб;
6.5. Товариство, cTBopeHi ним пiдприемства, органiзацiТ та установи

зобов'язанi вестИ бухгалтерський облiк, фiнансову та статистичну звiтнiсть, бути

зареестрованими в органах доходiв i зборiв та сплачувати до бюджету обов'язковi

платежi вiдповiдно до закону.
6.б. Майно та кошти Товариства використовуються виключно для виконання

cTaTyTHoi мети забезпечення напрямiв дiяльностi Товариства вiдповiдно до

законодавства Украiни, з урахуванняМ обмежень щодо громадських органiзацiй зi

статусом неприбуткових, визначених Податковим кодексом Укратни. Кошти i
майнО ТоварисТва такоЖ використовуються для оплати працi та соцiальних заходiв

для працiвникiв Товариства.
6.7. Товариство може здiйснювати щодо майна i коштiв, що перебувають у

його власностi буль-якi правочини, якi не суперечать Статуту i законодавству

УкраТни.
голова Правлiння вiд iMeHi Товариства уповноважений

договори та угоди, нести обов'язки, бути позивачем та

господарськоIчfу,адмiнiстративному,третейськомусулi. 
]

б.8. У випадку отримання Товариством фiнансовоi

у] вочини.

коштiв Щержавного бюджету Украiни, цiсцgих бюджетi
?о*пбq rО ПPT.iifu-Ьlar 

,

судi,

'фс



подавати та оприлюднювати звiти про цiльове використання цих коштiв вiдповiдно

до закону

РОЗЛЛ ЧII. ПРИПИНЕННЯ ДШЛЬНОСТI ТОВДРИСТВД
7.|. Припинення дiяльностi Товариства здiйснюсться: 1) за рiшенням

конференцii: шляхом саморозпуску або реорганiзаuii шляхом присднанIuI до

iншого громадського об'еднання такого самого статусу; 2) за рiшенням суду про

заборону (примусовий розпуск) громадського об'еднання,

припинення дiяль"осri Товариства мае наслiдком припинення цiст юридичноi

особИ У порядку, ""r"uu"*rory 
Законом Украiни "Про державну ресстрачiю

юридичних осiб, фiзичних o.io - пiдпри.rцi" та громадських формувань", з

урахуванняМ особливОстей, встановЛениХ ЗаконоМ УкраiнИ <Про громадськi

об'сднання>>
7.2.Припинення Товариства проводиться за рiшенням КонференцiI, якщо за

таке рiшення проголосувало ". 
r.rйе якзl4 членiв Товариства, якi беруть участь

У Конференuiij абО ; рiшенням суду про заборону (примусовий розпуск)

товариства у випадках i в порядку, передбачених чинним законодавством"

7.3.Конференцiя, прийнявши рiшення про саморозпуск Товариства, створюе

лiквiдацiйну кЬмiсiю або дорупu. Правлiнню Товариства здiйснювати

повноваження лiквiдацiйноi koMici1 для проведення припинення Товариства, як

юридичноi особи, а також приймае рiшення щодо використання коштiв та майна

ii"uрr.rва пiсля його лiквiдацii вiдповiдно до статуту та чинного законодавства

украiни. У разi саморозпуску Товариства його майно та кошти, пiсля задоволення

вимоГ кредитоРiв, переДаються ru рi.."rям Товариства на cTaTyTHi або благодiйнi

цiлi iншому (кiлъкоrl"-"r) громалському об'еднанню, а в разi неприйняття такого

рiшення _ .uрurо"уються Ьiдпо"iдно до закону до державного або,мiсцевого

бюджетУ _ _:-_*:-л--:т лпт,Фс пr-\т

у разi припинення Товариства (у результатi його лiквiдацii, злитгя, подlлу,

приеднання або перетворення) його активи передаються однiй або кiльком

неприбутковим орrurriruй", вiдповiдного виду або зараховуються до доходу

бюджету.
7.4.УразiреорганiзацiiТовариствайогомайно,акТиВиТапасиВи

передаються правонаступнику,
7.5. Реорганiзацiя Товариства здiйснюеться шляхом його при€днання До

iншого громадського об'еднання такого самого статусу. Реорганiзацiя здiйснюсться

на пiдставi рiшення Конференuii про припинення дiяльностi з приеднанням до

iншого об'еднання та рiшЪ""" ,ро*адського об'еднання, до якого приеднуються

Товариство, про згоду на таке приеднання, 
:-л-_:т .Гл_лл,,птоо ттIпс.!...l]\,,

7.б. ПрJ прийнятi рiшення, щодо реорганiзацii Товариства шляхом иого

приеднання, То"ариство поuiдомляе уповноважений орган з питань ресстрачii за

мiсцезнаходженням Товариства. Разом з повiдомленням до уповноваженого органу

з питань реестрацii подаються документи визначенi Законом Украiни <про

громадськi об'сднання)) та чинним законодавством,

7.7. Товариство може бути заборонено судо.м: ського
ння

суду
про заборону Товариства майно, кошти та 1н

"'P"'ouY 
-*ff:ýР;^"й' "пuffi,ф- ela r (

'.х -4d
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7.8. Товариство е таким, що припинило свою дiяльнiсть, З ДаТИ ВНеСеННЯ

вiдповiдного запису до Сдиного державного ресстру юридичних осiб, фiзичних
осiб пiдприемцiв та громадських формувань.

РОЗДЛ ЧШ ЗМIНИ I ДОПОВНЕННЯ ДО СТАТУТУ ТОВАРИСТВА
8.1. Рiшення про внесення змiн i доповнень до Статуту Товариства

приймаються не менше як 3l4 голосiв членiв Товариства, якi беруть УЧаСТЬ У
голосуваннi на Конференцii. Рiшення про внесення змiн оформлюеться проТОкОЛОМ

у порядку визначеному чинним законодавством Укратни. Порядок внесення змiн i

доповнеНь до стаТуту визначаеться статутом та чинним законодавством УкраТни.

8.2. Про внесення змiн до Статуту, Товариство повiдомляс уповноважений
орган з питань реестрацiТ за мiсцезнах рисtва протягом 60 днiв з дня
прийняття такого рiшення Конферен

Голова Правлiння
ГО (ПРТI (€ДНIСТЬ> 1М.Юр'сва

ý
l,\:
,"r,t 19
зв ./ý,

/у,

Ilодiпьське раilопе
товарспо lнвчrhlв

кOднiсшt
iде нтиФiкацiйний
код 2620оо38
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з\

\:il
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випискА
з €диного державного ре€стру юридичних осiбо

фiзичних осiб-пiдприемцiв та громадських формувань

ГРОМАДСЬКА ОРГАНIЗАЦIЯ,,ПОДIЛЬСЬКВ РАЙОННЕ
товАриство IнвАлIдIв,,€днIсть,,

Idенmuфiкацiйн uй коd юр uD ачно'l особu:
262000з8

Mic цез нахоdеrcе ння юр ud uчноi о со б u :
04215, м.киiв, проспЕкт гЕоргтя гонгАдзЕ, Будинок 2о-е

Даmа depalcaBHot реесmрацii, dаmа mа ноллер запuсу в €Dаному Оерuсавному peecmpi
юр aD uч н uх о с iб, ф iз uч н uх о с iб- п i0 пр аем цiв mа zp ом ad с ь кuж ф орму в ань :
02. 08 .2002, 25. 05 .2006, 1 07 \ I20 оо00 о0552s

прiзвutце, iм'я mа по баmькоrr orio, якi маюmь право вчuняmu юрuluчнi dii Bid iMeHi
юрudачно'i особu без doBipeHocmi, у moJпy часлi пidпuсуваmu dozoBopu, mа наявнiсmь
обмесrcень щоdо преDсmавнuцmва Bid iMeHi юрudачноt особа або фiзачноt
особu-пilпрuемця:
ЮР'СВА КАТЕРИНА МИКИТIВНА - керlвник

ПЛодiльське 
райоме

товариство iнваiдiв

кOднiстыl
iде н ти Фiка цiй ни й
код 262оOо38
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2656 дЕржАвнА подАтковА IнспЕкцIя у
ПОДIЛЬСЬКОМУ РАЙОНI ГОЛОВНОГО

упрАвлIння дФс у м.киевI

РIшЕння N97З0/26-56 -12-04-42

Року

Рiшення прийняте на пiдставi пiдпункту 133.4.5 пункту 1З3.4 cTaTTi 1зз 26200о38
ПодатковоГо кодексУ УкраiнИ та ре€страЦiйноi заявИ (за формоlо N9 1-РН)

ГРОМАДСЬКА ОРГАНIЗАЦIЯ ,ПОДIЛЬСЬКЕ РАЙОННЕ ТОВАРИСТВО IНВДЛIДIВ ,,СДНIСТЬ,,

Попередне рiшеннЯ про включепня дО РеестрУ неприбуткових установ та органiзацiiвiд з0,10.201З р. М 46 , ознака неприбутковостi

Пiдстава*

В.о,начальника .ЩПI крупновА олЕнА юрiтвнд
Подiльському районi

Mlcтr

Примiрник рiшенн
'/4,rс/фУ,.t> Szr)-,

J-l а наявностi)

яу установи, органiзацii до Реестру
неприбуткових установ та органiзацiй або виключення з Реестру.

llo

к"
\

fr ,рdа гО "^ЙР 
П r, Ф,* * о,,[, rrry,сф

.4t

вклlоченнi
xJqTaHoB та органiзацiй або

BocTl

,aTTi 1З3 Податкового кодексу Украiни

}знака пеприбутковостi )0З2 - громадськi об'еднання;
]ата присвоёння ознаки неприбчтковоСтi zt.|2.20Lб
IaTa скасуванвя ознаки цq].црибутковостi
Щата включення неприбутковоi органiзацiiПоFБйФу непйФткових
rcTaHoB та органiзацiй, починаючи з якоi визначаеться строк
iезперервноi реестрацii неприбутковоi органiзацii

30.10.201з

ппояlльсыrе райоине

10вврксво ilýa,IдB

имqфligtrlш

п

Ipo включецня Ipo вцключення
lp9 повторЕе вкпючення

Ipo змrну ознаки неприбчr
(
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lly/KPAlHA
Громадська органiзацiя

ПодiльGьке районне товариGтво iнвалiдiв
"GДНlGТЬ" м.КиGва

ПРТl "еднiсть"
вул,Свiтлицького, 28В лiт. ,,Б"
м. КиiЪ 042l5
067-943-65_ 1 6, 484-,7 5-,7 |

e-mail: prti.ednist@ukr.net

web site: ednist.org.ua

Nп !/д
uy'S,ffi202|p.

Рах. UА668201720з44з20001000048005
УДКСУ у Подiльському районi м.Киева
мФо 820172
Код СДРПОУ 262000З8

Щля проскту <(Особи з iнвалilцнiстю повноцiннi члени товариства) на 2020

piK по кошторису було затвердженlо 47220грн 00 коп. Всього профiнансовано та

використано за 2020 рiкЗ6794 грн 11Z коп, а саме:

- набори для вишивання - 10500,00 .pn;

- послуги зв'язку - 1000,00 грн.

- водопостачаннrI та водовiдведення - З00,00 грн;

- опаJIення * 11020,00 грн;

- електроенергiя - 8000,00 грн;

- вивiз смiття - |974,|2 грн;

- експлуатацiйнi витрати -4000,00 грн.

В зв'язку з епiдемiсю ((корона Bipycy> не було можливостi використати кошти в

cyMi 10400,00 грн., якi були запланованi по кошторису на <<Екскурсiю по Щнiпрр.

Щля реалiзацiТ проекту на 202,1 piK <Жлrггя - свiтла IФшшинкl майбупъою лпя

людей з в4дами здоров'п> затвердже.но 80000,00 грн. Щаний проект знаходиться на

стадii виконання.

rщ
Тодiльсце pa$tlttB

Голова ГО (ПРТI кеднi М.Юр'сва


